EDITAL DE CONVOCAGAO DA ASSEMBLEIA DE ELEICAO DA REPRESENTAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
NO CONSELHO ESTADUAL DE POLITICAS DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL DO ESPIRITO
SANTO - CEPIR

Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar N2 647 de 19 de Novembro de 2012, que
instituiu o Conselho Estadual de Promocao da Igualdade Racial ao Decreto 3067-R de 31 de Julho de
2012, que institui a Geréncia de Politicas de Promoc¢do da Igualdade Racial e define suas atribui¢cdes
e a Lei Complementar N2 830 de 05 de Julho de 2016 que cria a Secretaria de Estado de Direitos
Humanos — SEDH e da outras providéncias, fica convocada a Assembleia de Eleicdo da
representacdo da sociedade civil do Conselho Estadual de Promocdo da Igualdade Racial para o
triénio 2016/2018, nos limites do presente Edital.

1 - Das Disposi¢oes Preliminares

1.1 O processo seletivo sera regido por este edital, visando o preenchimento de 10 vagas para os
movimentos sociais, associacdes, coletivos, féruns/redes, organiza¢des e entidades da sociedade
civil.

1.2 O processo seletivo serd composto de duas etapas: uma fase inicial de habilitacdo e a final de
selecdo por eleicio mediante votacao.

2 — Dos Requisitos Para Habilitagdo e Inscricao

2.1 Para se habilitar a referida eleicdo, os movimentos sociais, associa¢Ges, coletivos, féruns/redes,
organizacoes e entidades deveram comprovar:

I. Atuacdo na mobilizagdo e/ou organizacdo e/ou na promog¢do e/ou na defesa e/ou na garantia dos
direitos com reconhecimento na area e na temadtica da Promocdo da lgualdade Racial h3, pelo
menos 02 (dois) anos;

Il. Representacdao em no minimo 03 (trés) municipios ou em 03 (trés) regides diferentes do Estado,
considerando a divisdo regional instituida pela lei 9.768 de 28/12/2011.

2.2 No ato da inscricdo os movimentos sociais, associacdes, coletivos, féruns/redes, organizacdes e
entidades de promocdo de igualdade racial de atuacdo estadual, deverdo apresentar ou enviar os
seguintes documentos:

I. Cépia autenticada do Estatuto ou de documentos comprobatdrios de sua existéncia, quando a
entidade nao possuir registro em cartério;

Il. Cépia autenticada da ata de reunido que elegeu a atual representacao;

lll. Relatério de atividades dos anos de 2014 e 2015 que informe sua atua¢do no campo da
promocao de igualdade racial;



IV. Encaminhamento de oficio, assinado pelo representante legitimo, na forma do seu Estatuto ou
correlato, indicando o representante que participara da assembleia de elei¢cdo, citando nome e
qualificacao;

V. Apresentacdo de 02 (duas) cartas, assinadas por instituicdes reconhecidas notoriamente, no
ambito da Promocao da Igualdade Racial, reconhecendo a afetividade das a¢cGes da requerente;

VI. Formulario de cadastro preenchido (conforme Anexo | e/ou requerido pelo e-mail:
valquiria.silva@sedh.es.gov.br na Geréncia de Politicas de Promocdo da Igualdade Racial — GEPPIR).

2.2.1 A inscricdo poderd ser feita através de carta registrada para Secretaria de Estados de
Direitos Humanos - SEDH, Geréncia de Politicas de Promocdo da Igualdade Racial, sito a Rua Sete de
Setembro, Palacio da Fonte Grande, 52 andar, Centro, Vitoria/ES - CEP 29015-000, ou pessoalmente
na sede da SEDH, na GEPPIR, no mesmo enderego.

2.2.2 A autenticacdo poderd ser feita pela SEDH, no ato de entrega dos documentos,
mediante apresentacdo de documento original para simples conferéncia.

2.2.3 A inscricdo dos movimentos sociais, associagdes, coletivos, foruns/redes, organizagoes
e entidades, de carater geral, ndo permitira a inscricdo de suas associadas, filiadas ou componentes.

2.3 N3o serdo aceitas inscrigdes de se¢des ou sucursais de Entidade ou Organiza¢ao internacional,
mesmo que com sede no pais.

2.4 Para participar da assembleia de eleicdo e para assumir eventual cadeira no CEPIR, s6 serdo
admitidas pessoas maiores de 18 anos.

3 - Das Vagas
3.1 As vagas dos representantes da sociedade civil no CEPIR serdo organizadas da seguinte forma:

a) 06 (seis) do movimento negro (segundo o paragrafo 22 da Lei Complementar N2 647, 60%
(sessenta por cento) das vagas deverdao priorizar os segmentos: juventude, matriz africana,
mulheres e movimentos culturais);

b) 01 (um) de comunidades quilombolas;

¢) 01 (um) de comunidades ciganas;

d) 01 (um) de comunidades pomeranas;

e) 01 (um) de indigenas.

3.2 Caso ndo comparegam candidaturas ou ndao sejam habilitadas candidaturas em numero igual ou
superior nos segmentos descritos, o CEPIR, depois de constituido, definirda o processo de
preenchimento das respectivas vagas, respeitando o numero de cadeiras preestabelecidas neste
edital.
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3.2.1 Alinscricdo para candidatura sera para um Unico segmento, ndo podendo ser alterada.

4 Da Comissao Eleitoral e da Selecao

4.1 Fica instituida a Comissdo Eleitoral composta por 03 (trés) representantes da sociedade civil, 01
(um) representante do Governo Estadual e 01 (um) representante do Governo Municipal da Capital,
conforme relagdo abaixo:

- Representante da sociedade civil - Edson Ferreira.

- Representante da sociedade civil - Gildo Lyone Antunes de Oliveira.

- Representante da sociedade civil - Vanda de Souza Vieira.

- Representante do Governo Estadual - Valquiria Santos Silva.

- Representante do Governo Municipal da Capital - Maria Anita Falcdo de Oliveira.

4.2 E de responsabilidade da Comiss3do Eleitoral, apds analise dos documentos comprobatdrios e do
relatério de atividades, aceitar ou rejeitar a inscricdo da representacao da sociedade civil.

4.3 Durante o processo de analise dos documentos, a Comissao Eleitoral podera solicitar outras
informacdes e/ou documentos, caso necessario.

4.4 Apods andlise da documentacao sera publicada a relagdo definitiva das inscricdes aceitas pela
Comissao Eleitoral no Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo - DIOES.

4.5 O processo eleitoral sera organizado, conforme calendario abaixo:

Inscricdo das entidades 04/10/2016 a 08/10/2016
Avaliagdo das inscri¢Ges 12 e 13/10/2016
Divulgacdo das entidades habilitadas 14/10/2016
Apresentacdo de recurso 17 a 21/10/2016
Avaliagdo dos recursos 24 e 25/10/2016
Divulgagdo do resultado final com as entidades habilitadas | 26/10/2016

Realizacdo da Assembleia de eleicdo 11/11/2016

Divulgagdo no DIOES das entidades eleitas 17 a 18/11/2016

5 Da Eleigao

5.1 A eleicdo se dard em Assembleia a se realizar no dia 11 de novembro de 2016, iniciando-se as
09h, em primeira chamada com a presenca de 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos/as
representantes habilitados/as e, as 09h30min com qualquer quérum, e serd encerrada as 11h do
mesmo dia, na Casa dos Direitos, sito a Avenida Paulino Muller, 200 — Ilha de Santa Maria —
Vitoria/ES.



5.2 A Comissao Eleitoral fara a designacdo do presidente e do secretario da Assembleia, que fardo a
apresentagdo da proposta da pauta e de organizagao dos trabalhos.

5.3 Sera permitida a presenca de apenas um representante de cada movimento social, associacao,
coletivo, férum/rede, organizacdo e entidade habilitado para a referida assembleia.

5.4 A definicdo dos procedimentos para realizacdo da assembleia, assim como todo o processo de
escolha das organizacdes para comporem o CEPIR, podera ser fiscalizado pelo Ministério Publico
Estadual.

5.4 Os representantes indicados para a assembleia de eleicdo, poderdo votar apenas em
representante da cadeira a qual estara concorrendo a vaga, conforme inscricdo, votando
primeiramente para os representantes titulares e numa segunda votacdo para representantes
suplentes.

5.4.1 Cada representante tera direito a apenas 01 (um) voto na primeira e 01 (um) voto na
segunda votacao, especificas para a cadeira a qual esta credenciado.

5.5 Fica estabelecido como critério de desempate, o tempo de atua¢do na area e na temdtica da
juventude, conforme comprovado nos documentos apresentados no ato da inscrigdo.

5.6 Apds apurado e divulgado o resultado da eleicdo, serd feita a lavratura da ata que sera
encaminhada a Geréncia de Politicas de Promocao da Igualdade Racial - GEPIR a qual proclamara as
entidades eleitas.

5.7 Apos a finalizacdo da Assembleia Geral de Eleicdo, o movimento social, associacdo, coletivo,
forum/rede, organizacdo e entidade eleitos terdo 10 (dez) dias uteis para indicar o nome do
representante que ird compor o Conselho.

5.8 A cadeira no CEPIR é de titularidade do movimento social, associa¢do, coletivo, férum/rede,
organizacao e entidade de Promocgao da Igualdade Racial eleitos.

6 Disposi¢des Gerais

6.1 Outras informacgdes poderdo ser obtidas diretamente na SEDH, pelos telefones: (27) 3636-1428
e/ou pelo e-mail: valquiria.siva@sedh.es.gov.br e/ou pelos sites: www.sedh.es.gov.br,

www.direitoshumanos.es.gov.br.

6.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral.
JULIO CESAR POMPEU

Secretario de Estado de Direitos Humanos
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ANEXO |

FORMULARIO DE CADASTRO

DADOS DA ENTIDADE:

NOME:

ENDERECO ATUAL COMPLETO (Rua/Avenida, bairro):

CEP: CIDADE:
NUMERO: COMPLEMENTO:

TELEFONE1: (27) TELEFONE2: (27)
E-MAIL:

REDES SOCIAIS:

SITE:




