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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA ESTADUAL DAS MULHERES
SUBSECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES
GERENCIA DE PROMOGCAOQ DA IGUALDADE DE GENERO

TERMO DE FOMENTO N° 005/2025

Processo Administrativo n® 2025-BXJ2B

TERMO DE FOMENTO que entre si celebram o
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por meio da
SECRETARIA ESTADUAL DAS MULHERES -
SESM, e o INSTITUTO PARCEIROS DO BEM,
com vistas a execucdo do Plano de Trabalho
voltado a participacdo de mulheres negras
capixabas na Marcha Nacional das Mulheres
Negras: Por Reparacédo e Bem Viver, em
Brasilia/DF, conforme termos estabelecidos
neste instrumento e no Plano de Trabalho.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA ESTADUAL DAS MULHERES
— SESM, inscrita no CNPJ sob n°© 50.235.855/0001-70, com sede na Av. Nossa Senhora da Penha,
1.975, Santa Lucia, Vitéria/ES, CEP 29056-243, doravante denominada ADMINISTRACAO
PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretéria de Estado, JACQUELINE MORAES
DA SILVA AVELINA, brasileira, portadora da CI n°® 606.706 - SSP/ES, CPF n® 730.600.707-68, e
0 INSTITUTO PARCEIROS DO BEM, inscrito no CNPJ sob n® 07.618.328/0001-15, com sede a
Rua Atilio Sperandio, n°® 140, bairro Joana D’Arc, Vitoria/ES, CEP 29048-040, doravante
denominado ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, representado neste ato por sua
representante legal, SIMONE MARCAL, brasileira, portadora da CI n°© 1.031.541 SSP/ES, CPF
022.668.667-10, resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regido pela Lei n°
13.019/2014, pela Lei Complementar n® 101/2000, pelas Leis de Diretrizes Orcamentarias e
Orgcamentaria Anual, com recursos consignados no orgamento proprio da Secretaria Estadual das
Mulheres, conforme Processo Administrativo n® 2025-BXJ2B,e mediante as cldusulas e condicbes
seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Fomento tem por objeto o repasse de recursos financeiros para
custeio do transporte terrestre e equipe de apoio operacional, visando a viabilizagdo da
participacdo de aproximadamente 120 (cento e vinte) mulheres negras do Estado do Espirito
Santo na “Marcha Nacional das Mulheres Negras: Por Reparacao e Bem Viver”, a realizar-
se em Brasilia/DF no dia 25 de novembro de 2025, conforme detalhado no Plano de Trabalho
anexo.

1.1.1 - O Plano de Trabalho supracitado estabelece os objetivos gerais e especificos, metas,
cronograma e diretrizes da agdo necessaria a consecugao do objeto deste instrumento, nos
termos do art. 42, paragrafo Unico, da Lei n® 13.019/2014.

1.2 - Ndo poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei
de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

Av. Nossa Sra. da Penha 1433 (anexo a Junta Comercial), Santa Lucia, Vitoria ES — CEP:29056-243 Tel: (27) 3636-9317

2025-J2GVIN - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 07/11/2025 10:33 PAGINA 1/18



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA ESTADUAL DAS MULHERES
SUBSECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES
GERENCIA DE PROMOGCAOQ DA IGUALDADE DE GENERO

I - Delegacao das funcgdes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

IT - Prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACf)ES
2.1 - S&o obrigacgdes dos Participes:
I — DA SECRETARIA ESTADUAL DAS MULHERES - SESM:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasidao da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organizacdes eventuais alteragdes no seu conteldo;

b) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara apds a apresentacdao da prestacdo de
contas devida pela organizacdo da sociedade civil;

c) liberar o recurso por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
Termo de Fomento;

d) viabilizar o acompanhamento pela internet do processo de liberacao do recurso;

e) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

f) promover o monitoramento e a avaliacao do cumprimento do objeto da parceria;

g) designar um gestor da parceria, sendo um titular e um suplente, e, na hipdtese de esses
deixarem de ser agentes publicos ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador
publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigacoes
do gestor, com as respectivas responsabilidades;

h) colaborar com a acdo e o projeto executado ou viabilizada pela organizacao da sociedade civil
e, se possivel, auxiliar na elaboracdo das metodologias e da indicacdo da meta;

i) apoiar tecnicamente e institucionalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para boa
execucao, expansao e fortalecimento da acdo e/ou projeto implementado por meio desta
parceria;

j) apoiar a divulgacao da acdo e do projeto implementado por meio desta parceria;

k) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execugdao do objeto da parceria.

II - DO INSTITUTO PARCEIROS DO BEM
a) manter escrituragdo contabil regular;

b) prestar contas do recurso recebido por meio deste Termo de Fomento;
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c) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n© 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes ao processo, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro do recurso recebido,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizacgao
da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucdo;

g) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicacdao do recurso.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que
exerca suas acoes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a ser empregado na execucao do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$ 106.500,00 (cento e seis mil e quinhentos Reais).

3.2 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferird, para execucdo do Termo Fomento,
recursos no valor de R$ 106.500,00 (cento e seis mil e quinhentos Reais), correndo a
despesa a conta da dotacdo orcamentaria: 10.50.101.14.422. 0069. 2345 - UG 500101,
conforme discriminacdo abaixo:

Fonte: 1500 ED: 339033 - R$ 106.500,00
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferird o recurso em favor da ORGANIZAGCAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade
de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagdo do recurso deste Termo de Fomento, enquanto néo utilizado, em
caderneta de poupancga de instituicdo financeira oficial, se a previsdao do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para
prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagoes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicbes de prestacdo de
contas exigidos para os recursos transferidos.
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4.4 - A parcela do recurso transferido no ambito da parceria ndo sera liberada e ficara retida nos
seguintes casos:

I - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdao de parcela anteriormente recebida;

IT - Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacao da sociedade civil em relacdao a obrigacoes estabelecidas no Termo de Fomento;

IIT - Quando a organizacao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno
ou externo.

4.5 - Por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecucgao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo do recurso transferido, sob pena de nulidade do
ato e responsabilidade do agente ou representante da organizacdao da sociedade civil, para:

I - Realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
II - Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
III - Realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - Realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - Repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencbes as instituicbes privadas com fins
lucrativos; VII - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de
seu extrato na imprensa oficial até 15/12/2025, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugao de seu objeto.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO
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7.1 — A administracdo publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente, responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugao desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei
Federal n°® 13.019/2014.

7.2 — Na hipotese de paralisacao das atividades, a OSC devera informar a administragao publica
estadual, através do gestor do Termo de Fomento no prazo maximo de 10 (dez), para que possam
ser tomadas as devidas providéncias.

7.3 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.© 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I - Descricdo sumaria da atividade e meta estabelecida;

IT - Anadlise da atividade realizada, do cumprimento da meta e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - Anadlise dos documentos comprobatérios da despesa apresentado pela organizacdo da
sociedade civil na prestacao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V - Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 - Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos
essenciais a populacdo, por ato préprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:

I - Retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e documentos:

I - Extrato da conta bancaria especifica;

IT - Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacdo da sociedade civil e nUmero do instrumento da parceria;

III - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - Material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
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VI - Lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacéo
dos recursos recebidos no prazo de até trinta dias a partir do término da vigéncia da parceria.

8.2 - A prestacdao de contas relativa a execugdao do Termo de Fomento dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

I - Relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizagdao da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

II - Relatoério de execugao financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hipdtese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das acbes quanto:

I - Os resultados ja alcancados e seus beneficios;

IT - Os impactos econémicos ou sociais;

III - o grau de satisfagcdo do publico-alvo;

IV - A possibilidade de sustentabilidade das acbes apds a conclusao do objeto pactuado.

8.4 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica observara
0s prazos previstos na Lei n°© 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - Aprovacao da prestacao de contas;
IT - Aprovacdo da prestacao de contas com ressalvas; ou

III - Rejeicdo da prestacao de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.5 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacao de contas, serad concedido prazo para a
organizacgao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovacédo de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
quantificagao do dano e obtengao do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

8.6 — A administragdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
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Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

I - Nao significa impossibilidade de apreciacdao em data posterior ou vedacdao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

IT - Nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacao da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciacdo pela administracdo publica.

8.7 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

II - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

IIT - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalgue ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.8 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacao da prestagdao de contas
ou por omissdao em relacdo a analise de seu conteludo, levando em consideragdo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.9 - Quando a prestagao de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal,
se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatdérias de interesse publico,
mediante a apresentacdao de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Fomento e a area de atuacdo da organizagdo, cuja mensuragdao econdémica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndao tenha havido dolo ou fraude e ndao seja o caso de
restituicao integral dos recursos.

8.10 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de
contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
gue compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGCOES

9.1 - N&o é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Av. Nossa Sra. da Penha 1433 (anexo a Junta Comercial), Santa Lucia, Vitoria ES — CEP:29056-243 Tel: (27) 3636-9317

2025-J2GV9N - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 07/11/2025 10:33 PAGINA 7 /18



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA ESTADUAL DAS MULHERES
SUBSECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES
GERENCIA DE PROMOGCAOQ DA IGUALDADE DE GENERO

10.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
n° 13.019, de 2014, e da legislagao especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sancgoes:

I - Adverténcia;

IT - Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

III - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade
civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancgao aplicada com base no inciso II.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos II e III s3o de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apods dois anos de aplicacdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdao de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugao da parceria.

10.3 - A prescrigao sera interrompida com a edicdao de ato administrativo voltado a apuracdo da
infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGAO
11.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:

I - Denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa
intencao;

IT - Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de
Contas Especial.

11.2 - O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.
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Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacbes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente pelas
obrigacdes que, em razdo da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1 - A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragao
ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a publicagdo
do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela
administracdo publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e ocorrer
no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

13.1 - Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovacgdo tecnoldgica, obtencdo de produto ou
processo resultante das acgoes envolvidas no dmbito do presente Termo de Fomento terd sua
exploracdo econémica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizacdo sem 6nus.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

14.1 - A divulgacao dos atos praticados em razao deste instrumento devera restringir-se a carater
educativo, informativo ou de disseminacao de informagao e conhecimento, respeitados os direitos
autorias.

14.1.1 - Os Participes acordam que a utilizacdo de suas respectivas marcas, representadas por
seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizagdo expressa de seu proprietario.

14.1.2 - Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovacdo um do
outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execucdo deste instrumento, a ser
eventualmente divulgada em publicagdes, relatdrios, conclaves, propagandas, concursos e
congéneres.

14.2 - N&o poderdo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em funcao deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E COMUNICAGOES

15.1 - Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informacdes referentes as acdes consideradas e definidas como confidenciais, ndo
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros ndo
autorizados, das informacdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas na
vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PROTECAO DE DADOS

16.1 - As Partes reconhecem que, para a execucdo do Termo, sera necessario o tratamento de
dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposicdes da Lei n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 ("LGPD"), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e regulamentos
relacionados a protecdo de dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer
tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislagdo de Protegdao de Dados Aplicavel”).
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16.2 - As Partes se comprometem a somente utilizar as informacdes e dados pessoais
compartilhados para a realizacao das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

16.3 - As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Termo, fornecendo
tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

16.4 - As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranca razoaveis, de acordo com o
padrao de mercado e a legislacdao brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos
decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a
Legislacdo de Protecdao de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Cldusula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacdo relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificdvel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do
Estado do Espirito Santo, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

17.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria/ES, na data e hora da assinatura digital.

JACQUELINE MORAES DA SILVA AVELINA
Secretaria de Estado das Mulheres

SIMONE MARCAL
Presidente do Instituto Parceiros do Bem
CPF 022.668.667-10
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

NOME

SECRETARIA ESTADUAL DAS MULHERES - SESM

CNPJ
50.235.855/0001-70

LOGRADOURO (AVENIDA, RUA, ROD.)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1.975 - anexo a Junta Comercial

BAIRRO CIDADE CEP
Santa Lucia Vitéria/ES 29056-243
E-MAIL INSTITUCIONAL SITIO ELETRONICO
gabinete@mulheres.es.gov.br https://mulheres.es.gov.br/
TELEFONE 1 TELEFONE 2 TELEFONE 3
(27) 3636-9317
2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome: CNPI:

INSTITUTO PARCEIROS DO BEM

07.618.328/0001-15

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.):
Rua Attilio Sperandio, 140, 22. Andar

Bairro:
Joana Darc

Cidade:

Vitoria — ES

CEP:
29048-040

E-mail da Instituicdo:

institutoparceirosdobem@gmail.com

Sitio eletrénico de divulgacdo da parceria

https://www.institutoparceirosdobem.org/

Sede

Local fisico de divulgagao da parceria

Telefone 1
27 999732504

Telefone 2

Telefone 3

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome:
Simone Margal

CPF:
022.668.667-10

N° RG: Orgdo Expedidor Cargo na OSC: Mandato vigente até
1.03.541 SSP-ES Presidente 2028

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.):

Rua André Nogueira, 103

Bairro: Cidade: CEP:

Centro Vila Velha 29100-033

Telefone 1 Telefone 2 ( ) Telefone 3 ( )

27 999425950

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

2025-J2GVON - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 07/11/2025 10:33 PAGINA 11 /18


mailto:gabinete@mulheres.es.gov.br
mailto:institutoparceirosdobem@gmail.com
https://www.institutoparceirosdobem.org/

INSTITUTO PARCEIROS DO BEM

Parcei[qh_s‘
NOME:
AREA DE FORMAQAO: N2 DO REGISTRO NO CONSELHO PROFISSIONAL
BAIRRO: CIDADE: CEP:

E-MAIL DO TECNICO:

TELEFONE DO TECNICO 1 TELEFONE DO TECNICO 2 ( )

5. DESCRIGCAO DA REALIDADE

As mulheres negras, historicamente, enfrentam um conjunto de opressdes que se sobrepdem e impactam
profundamente as dimensdes econdmica, social, politica e simbdlica de suas vidas. No Espirito Santo, os
frutos do racismo estrutural e do patriarcado se revelam de forma expressa nos indicadores oficiais de pobreza,
violéncia e exclusdo. De acordo com o Instituto Jones dos Santos Neves (IJSN) e a Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua/IBGE, 2023), a populacao negra representa cerca de 61%
da populacado capixaba. No recorte da pobreza, as desigualdades sdo ainda mais evidentes: as mulheres
negras correspondiam, em 2023, a 27,9% das pessoas em situacdo de pobreza no Estado, evidenciando a
sobreposicao de marcadores de raga e género na vulnerabilidade social.

Ainda, segundo o IBGE (Agéncia de Noticias, 2023), a taxa de analfabetismo entre a populacdo negra do
Espirito Santo era de 7,4%, superando a média nacional para esse grupo. A desigualdade no mercado de
trabalho também reflete o racismo estrutural: a taxa de desocupacao entre pessoas pretas e pardas foi de
32,7%, enquanto entre pessoas brancas foi de 11,3%, 0 que demonstra a menor insercéo produtiva e o acesso
desigual a oportunidades formais de emprego.

No campo da violéncia, os nimeros sao igualmente alarmantes. Em 2023, o Observatério da Mulher do
Espirito Santo registrou 4.474 casos de violéncia fisica, 2.452 de violéncia psicologica e 2.073 de violéncia
sexual contra mulheres no Estado. Entre as dendncias registradas pelo Ligue 180, em 2024, 52,8% das vitimas
eram mulheres negras (pretas e pardas), segundo dados do Portal Servigcos e Informagdes do Brasil (gov.br).
Esses numeros confirmam que as mulheres negras continuam sendo o principal alvo da violéncia de género
e racial. A predominancia também se reflete nas agressdes letais: conforme levantamento de A Gazeta (2022),
as mulheres negras representaram 68,3% das vitimas fatais em casos de agressdo armada no pais, realidade
que se repete no Espirito Santo, onde a maior parte das vitimas de feminicidio é negra.

Diante desse contexto, as mulheres negras capixabas, especialmente aquelas residentes em territorios
periféricos e de menor renda, enfrentam grandes barreiras para acessar espagos de formagao politica e
participacdo cidada. A auséncia de politicas publicas especificas de fortalecimento de liderancas negras
femininas acentua a invisibilidade e a sub-representacédo dessas mulheres nos espacos de poder e decisao.

A “Marcha Nacional das Mulheres Negras: Por Reparagdo e Bem Viver’, que ocorrera em 25 de novembro de
2025 em Brasilia/DF, representa um marco historico e politico na luta das mulheres negras brasileiras.
Conforme informagdes do site oficial do evento (https:/marchadasmulheresnegras.com.br) , a Marcha reafirma
0 compromisso com a reparacdo histérica, a valorizagdo das ancestralidades afro-brasileiras e o
enfrentamento das desigualdades que afetam as mulheres negras em todas as regides do pais. Trata-se de
uma mobilizagdo que busca garantir o direito ao bem viver, entendido como a plenitude da vida em suas
dimensdes individual, coletiva, espiritual e ambiental, em contraposicdo as violéncias estruturais que
sustentam o racismo e o sexismo.

Nesse sentido, a proposi¢ao de viabilizar a participagdo de mulheres negras do Espirito Santo na “Marcha
Nacional das Mulheres Negras” configura-se como uma agao estratégica de fortalecimento do protagonismo
politico, de promogédo da equidade racial e de ampliagdo da representatividade capixaba nos debates
nacionais sobre justica racial e de género.
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6. SINTESE DA PROPOSTA
6.1. Objeto:

Viabilizar a participacao de cerca de 120 (cento e vinte) mulheres negras do Estado do Espirito Santo na “Marcha
Nacional das Mulheres Negras: Por Reparacdo e Bem Viver”, a ser realizada em Brasilia/DF no dia 25 de
novembro de 2025, por meio do custeio do transporte terrestre, visando o fortalecimento do protagonismo
politico, da formacao cidada e da representatividade das mulheres negras capixabas.

6.2. Obijetivo geral:

Promover o fortalecimento politico e social das mulheres negras do Estado do Espirito Santo, por meio da
viabilizagado de sua participacao organizada na “Marcha Nacional das Mulheres Negras: Por Reparagdo e Bem
Viver”, a ser realizada em Brasilia/DF no dia 25 de novembro de 2025, contribuindo para o enfrentamento do
racismo, do sexismo e das desigualdades estruturais que incidem sobre as mulheres negras capixabas.

6.3. Objetivos especificos:

»  Garantir a participacao de cerca de 120(cento e vinte) mulheres negras do Espirito Santo na Marcha
Nacional das Mulheres Negras, assegurando condigées dignas de transporte.

=  Ampliar a representatividade das mulheres negras do Espirito Santo em espacos nacionais de incidéncia
politica, contribuindo para a formulacéo de politicas publicas de igualdade racial e de género.

» Visibilizar as pautas das mulheres negras capixabas no cenario nacional, fortalecendo o compromisso
com a reparagao, o enfrentamento ao racismo e a constru¢gdo do bem viver como principio ético e
politico.

= Articular redes e coletivos de mulheres negras capixabas, promovendo o dialogo intermunicipal e o
fortalecimento de vinculos entre movimentos, liderancas e organizagdes de base.

6.4. Publico beneficiario da proposta:

Mulheres negras organizadas coletivamente no Estado do Espirito Santo, pertencentes a movimentos, coletivos,
redes e organizacdes da sociedade civil comprometidas com a luta por igualdade racial, justica de género,
reparacao histérica e direito ao bem viver.

6.5. Justificativa

A realizagao desta proposta justifica-se pela urgéncia de fortalecer o protagonismo e a articulagdo politica das
mulheres negras capixabas em um cenario nacional que ainda nega a essas mulheres o pleno exercicio da
cidadania e o reconhecimento de suas contribuigdes histéricas. Apesar da presenga ativa em movimentos
sociais e coletivos de base, a participagdo das mulheres negras do Espirito Santo em espacos nacionais de
incidéncia politica permanece limitada por barreiras econémicas, geograficas e estruturais.

A “Marcha Nacional das Mulheres Negras: Por Reparagdo e Bem Viver”, que ocorrera em 25 de novembro de
2025, constitui um espaco estratégico de mobilizacao e formagéo politica, reafirmando o compromisso das
mulheres negras com a reparacao histérica, a justica racial e o direito ao bem viver. Viabilizar a presenga
organizada de mulheres negras do Espirito Santo nesse evento é garantir a representatividade capixaba em
um movimento de alcance nacional, ampliando vozes, experiéncias e pautas locais no debate publico sobre
equidade racial e de género.

Além de sua dimensao simbdlica, o projeto tem carater pedagdgico e politico: (1) fomenta a construgéo de
redes intermunicipais de mulheres negras, (2) estimula processos formativos de base e (3) fortalece o didlogo
entre Estado e sociedade civil. A execugao permitird ndo apenas o custeio logistico da participagdo, mas
também a criagdo de um legado de formagédo e mobilizagdo que transcende o evento, contribuindo para
consolidar politicas publicas de enfrentamento ao racismo e de promogao do bem viver no Espirito Santo.
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A contratacao de trés 6nibus com motoristas, uma coordenacao geral e trés assistentes de logistica € essencial
para garantir a execugao segura, eficiente e organizada da participagao de 120 mulheres negras capixabas
na “Marcha Nacional das Mulheres Negras: Por Repara¢cdo e Bem Viver, em Brasilia/DF”.

Os trés onibus serao locados junto a empresa especializada em transporte coletivo, que também
disponibilizara motoristas devidamente habilitados e experientes em viagens interestaduais, assegurando
o cumprimento das normas da ANTT e as condi¢cbes de seguranca exigidas.

Ja a coordenacao geral e os assistentes de logistica serao contratados por empresa especializada em
apoio operacional e gestdo de eventos, responsavel por garantir a articulagdo institucional, o
acompanhamento das participantes e a organizacao das rotas, embarques e desembarques. Cada 6nibus
contara com um(a) assistente de logistica designado para apoiar o grupo durante todo o trajeto e manter a
comunicacao direta com a coordenagao.

Essa estrutura integrada de execucdo atende aos principios de economicidade, eficiéncia e seguranca,
assegurando o cumprimento das metas da proposta e o pleno alcance dos objetivos de participagdo e
representatividade da delegacao capixaba na Marcha Nacional das Mulheres Negras.

6.6. Equipe de profissionais que atuarado na execuc¢ao da proposta

Nome Formacao Funcao Carga horaria

* 0s servicos serdo executados por equipe contratada por empresas especializadas, conforme detalhado no item 7.
CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO.

6.7. Sustentabilidade da proposta

A “Marcha Nacional das Mulheres Negras: Por Reparagdo e Bem Viver” € uma das maiores mobilizacoes
politicas de mulheres negras no Brasil, reafirmando, desde sua primeira edicdo em 2015, o0 compromisso com
a luta contra o racismo, o sexismo e todas as formas de opressao. A realizacdo da Marcha em 2025 consolida-
se como marco permanente na agenda nacional de incidéncia politica e de fortalecimento das redes de
mulheres negras em todo o pais.

No Espirito Santo, 0 movimento de mulheres negras tem se articulado de forma continua por meio de coletivos,
organizagdes e féruns regionais que pautam o enfrentamento ao racismo institucional e a promogéao do bem
viver como principio de justica social. A presente proposta fortalece esse processo ao garantir condigbes de
participagao e formagao de liderangas negras capixabas, ampliando a capacidade organizativa e o dialogo
interinstitucional.

A sustentabilidade da agao se apoia na continuidade das atividades de formacao e mobilizagdo que serao
realizadas antes e apds a Marcha, bem como na atuac¢do permanente das redes e coletivos envolvidos. As
liderancas participantes multiplicardo os aprendizados em seus territérios, contribuindo para a implementacao
de politicas publicas locais e para a manutengédo de uma articula¢do estadual de mulheres negras, garantindo
a perenidade dos efeitos da proposta para além do evento em Brasilia.

6.8. Periodo de execucao do objeto

Inicio: Novembro de 2025 Término: Dezembro de 2025

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGCAO DO OBJETO
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participantes

Meta 1: Contratacao de 6nibus com motoristas para transporte das

Valor (R$): 86.500,00

Indicador(es): Orcamentos, contrato, nota fiscal, fotos e relatério de prestacdo de contas.

Metodologia de execucao: contratacdo de empresa especializada

. Periodo de Execucao
Etapas/atividades Valor (R$) — ——
Inicio Término
1.1. Orcamentos outubro outubro
1.2. Contratacao 83.000,00 novembro | novembro

Meta 2: Contratacao de equipe para apoio operacional
(coordenacéao e assistentes de logistica)

Valor (R$): 23.500,00

Indicador(es): Orcamentos, contrato, nota fiscal, fotos e relatério de prestacédo de contas.

Metodologia de execucao: contratacdo de empresa especializada

Periodo de Execucao
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Etapas/atividades Valor (R$) — ——
Inicio Término
1.1. Orcamentos outubro outubro
1.2. Contratagé@o 23.500,00 novembro novembro
8. PLANO DE APLICACAO
CODIGO [ESPECIFICACAO CONCEDENTE PROPONENTE TOTAL
Instituto Parceiros
. . Governo do Estado do
Servigos de terceiros — o do Bem
3.3.50.43 bessoa juridica Espirito Santo
TOTAL R$106.500,00
8.1 Detalhamento das despesas Servicos de terceiros — pessoa juridica
Especificacédo Unid.| Quant. Un?{gll'?; Valor Total
Locagdo de dnibus com motorista para transporte .
das participantes para transporte de passageiras Gnibus 3 R$28.833,33 R$83.000,00
Contratacdo de equipe (coordenagdo geral) servico | R$17.500,00 R$17.500,00
Contratagdo de equipe (assistente de logistica) servico 3 R$2.000,00 R$6.000,00
Subtotal R$106.500,00
8.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO
Novembro/2025
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO
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APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO
9. RELATORIO FINAL E PRESTACAO DE CONTAS

Ao término da proposta, sera elaborado relatério técnico contendo a descrigao das atividades executadas, lista
de participantes, documentos comprobatérios (contrato, notas fiscais, registros fotograficos), garantindo
transparéncia e fidelidade ao objeto pactuado.

10. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagao da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro,
para fins de prova junto a SECRETARIA ESTADUAL DAS MULHERES - SESM, para os efeitos e sob
as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servigos, programas,
projetos e beneficios sécioassistenciais, conforme artigo 62, Ill, da Resolugdo n°14, de 15 de
maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢des de impedimento dispostas no artigo 39
da Lein° 13.019/2014;

c) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigcos apresentados por essa
OSC foram apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e
estdo compativeis com os precos médios praticados no mercado regional;

d) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou
servigos indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados. Nos termos
em que pede e espera deferimento;

A J é’l A )

Assihaﬁﬁfa do Represen‘tante Legal
(

Vitéria-ES, de de 2025.

11.  APROVAGAO PELA ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL
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INSTITUTO PARCEIROS DO BEM
Parceiros

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitéria-ES, na data e hora da assinatura digital.

Assinatura do Representante Legal
(assinado digitalmente nos termos do art. 10, § 2° da MP 2200-2/2001)
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

SIMONE MARCAL JACQUELINE MORAES DA SILVA AVELINA
CIDADAO SECRETARIO DE ESTADO
assinado em 07/11/2025 10:30:49 -03:00 SESM - SESM - GOVES

assinado em 07/11/2025 10:33:51 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 07/11/2025 10:33:52 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por ROSANIA MARIA DA SILVA SOARES (ASSESSOR ESPECIAL NIVEL | - QCE-04 - GEPRIG - SESM - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-J2GVIN
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